II  Промежуточное тестирование по курсу «Психолого-педагогическая диагностика» 

Ф.И. студента ___________________________________             группа ________________      


1. Процесс активного приспособления индивида к условиям социальной среды называется:

А) аклиматизацией

Б) адаптацией

В) ассимиляцией 
           2. Выработка у человека новых навыков, привычек, качеств идет на следующих уровнях (отметить нужное):
А) физиологическом

Б) психологическом

В) социальном
           3. Какие классы в системе образования традиционно считаются адаптационными:

А) первый

Б) выпускные

В) первый, пятый, десятый
         4. Отрасль социальной психологии, изучающая межличностные отношения, уделяющая преимущественное значение количественным измерениям симпатий и антипатий между людьми, называется:

А)конфликтология

Б) соционика

В) социометрия
             5. Автором метода исследования взаимоотношений в малых группах считают:

А) Германа Роршаха

Б) Макса Люшера

В) Якоба  Морено
        6. Метод социометрии активно используется в (отметить нужное):
А) психологии

Б) социологии 

В) педагогике 

Г) конфликтологии 

         7. Что нельзя выявить с помощью метода социометрии:

А) особенности систем неформальных отношений в группе

Б) степень психологической совместимости конкретных людей

В) мотивы, определяющие выбор респондента

Г)  внутригрупповые статусы участников процедуры

         8. Социометрический выбор не может быть:

А) положительным 

Б) отрицательным 

В) нулевым 

Г) объективным

Д) единственным

   9. Что не является способом поведения в конфликтной ситуации по классификации                К. Томаса: 

А) соперничество, Б) приспособление, В) дифференциация,  Д) сотрудничество,                       Е)  избегание, Г)  компромисс.
     10. Какие критерии  К. Томас положил в основу  классификации способов поведения в конфликте (отметить нужное): 
А)  оптимизация,  Б) кооперация, В) напористость,  Г) активность.

         11. Предпрофильная диагностика выявляет (отметить нужное):
А) общие способности, Б) специальные способности, В) профессиональные интересы,           

Г) мотивы выбора профессии.
      12. Какие способности не относятся к специальным  (отметить нужное):
А) организаторские, Б) технические, В) математические, Г) педагогические,                    Д) литературные, Е) художественные, Ж) юмористические, З) спортивные.
   13. Тесты, служащие для определения личностных особенностей при помощи фиксации реакций на неопределенные и многозначные ситуации, называются:

А) точными, Б) неточными, В) проективными, Г) непроективными.
    14. В чем заключается ограниченность использования графических тестов:

А) трудоемкость, Б) неточность, В) высокие требования к профессионализму диагноста.

   15. Требования к диагностическому инструментарию должны (отметить нужное):
А) соответствовать целям и задачами исследования

Б) соотноситься с возрастом испытуемых

В) отвечать запросу администрации образовательной организации.

16. Протокол проведения диагностической работы должен в себя включать:

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

17. Установите правильную последовательность построения заключения психологического исследования:  

А) рекомендации, Б) количество участников исследования, В) что показало исследование,   Г) выводы, Д) когда проводилось,  Е) что проводилось, Ё) цель исследования, Ж) по чьему запросу, З) где проводилось, И) диагностический инструментарий, К) заголовок, Л) кем проводилось исследование.
18. Психодиагносту перед началом и в ходе работы необходимо:

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
