[bookmark: _GoBack]Тема Первоначальный отбор документов кандидатов

1. Общая характеристика предварительного отбора.
2. Виды резюме.
3. Структурные элементы резюме.
4. Общая характеристика этапа первичного собеседования с кандидатом.
5. Основные вопросы, решаемые при собеседовании
6. Виды интервью.
7. Основные правила проведения собеседования
8. Приемы, используемые при проведении собеседований.
9. Способы проверки документации, предоставленной кандидатом?
10. Этап проведения окончательного собеседования.
11. Этап принятия окончательного решения о приеме на работу
