Дисциплина: Методика организации и сопровождения молодежных проектов

Занятие: Проектный подход в социально-педагогической практике 
              Цель: Дать общие сведения о проектном подходе, определить значимость курса для студентов (мотивация), познакомиться с конкретными примерами проектов, в том числе в социально-образовательной сфере. 

Задачи:

1. Знакомство с инновационной политикой, нормативно-правовыми основами развития  инновационной деятельности в сфере  социально-педагогической работы, воспитания и дополнительного образования

Вопросы:

1.  Каковы социальные детерминанты развития методики организации и сопровождения  социальных проектов в новейшем времени?

2..Какие изменения произошли в мировоззрении людей, что они осознали важность социально-педагогических знаний? Приведите примеры.

Отвечая на вопросы, аргументируйте свое мнение, суждение, приведите факты-доказательства, дайте критическую оценку динамике повышения значимости методики организации и сопровождения  социальных проектов для подготовки специалистов в данной области.
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