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Содержание отчета
1. Программа психолого-педагогического, социально-педагогического обследования

Приводятся материалы диагностики обучающихся или школьного коллектива, постановка социального диагноза, разработка программы профилактики, коррекции, реабилитации, пр. в соответствии с решаемой проблемой. Прикладываются сами анкеты, результаты диагностики.
Семаго

ЗАДАНИЯ

Предварительная инструкция. Сейчас мы с вами будем заниматься. Посмотрите на листы перед вами. Работать мы будем все вместе. Пока я не объясню, что надо делать, никто не берет карандаш и не начинает работать. Мы начнем все вместе. Я скажу, когда. Слушайте внимательно.

Специалист берет бланк заданий (см. с. 7—8) и акцентирует внимание детей на первом задании.

Задание № 1. «Продолжи узор»
Цель. Оценка особенностей тонкой моторики и произвольного внимания (удержание как самой инструкции, так и двигательной программы), умения работать самостоятельно в режиме фронтальной инструкции.

На бланке приведены образцы двух узоров, которые ребенок должен продолжить до конца листа, не отрывая карандаша от листа бумаги.

Специалист ни в коем случае не должен при обращении внимания детей на узоры каким бы то ни было образом называть элементы узоров: «похоже на П, Л», «большое М и маленькое Л» и тому подобное. Такое грубое упрощение задания приводит к невозможности адекватной оценки выполнения поставленных целей задания.

Инструкция. Здесь нарисованы два узора. (Специалист показывает на бланке пальцем место, где расположены узоры.) Возьмите простой карандаш и продолжите узоры до конца строки. Сначала продолжите первый узор (показывает первый узор), а когда закончите — продолжите второй узор (показывает второй узор). Когда будете рисовать, старайтесь не отрывать карандаш от листа бумаги. Берите карандаш и начинайте работать. Основную часть инструкции можно повторить дважды: Возьмите простой карандаш и продолжите узоры до конца строки.

Специалист наблюдает, как дети выполняют задание, и отмечает в листе наблюдений особенности выполнения задания и поведения детей. При этом удобно не сидеть за столом, а прохаживаться между рядами, чтобы видеть, как дети выполняют задание, кто «тормозит», кто спешит, кто отвлекается или мешает другим. Единственное, что возможно при выполнения любого задания, — это успокоить тревожного ребенка, не повторяя ему инструкции. При этом можно сказать: «Все хорошо, начинай работать и не волнуйся. У тебя все получится, мы тебя подождем» и т.п.

Когда специалист видит, что кто-то из детей уже закончил работу, имеет смысл сказать: «Кто закончил, положили карандаши, чтобы я видела, что вы сделали первое задание».

Задание № 2. «Сосчитай и сравни»

Цель. Оценка сформированности навыков пересчета в пределах 9, соотнесение цифры (графемы) и количества изображенных фигур. Оценка моторных навыков при изображении цифр. Определение сформированности понятия «больше—меньше» в ситуации «конфликтного» расположения элементов.

Инструкция. Все нашли задание номер 2? Сосчитайте, сколько кружков нарисовано на листе, и напишите цифру (следует показ — где на бланке следует написать соответствующую цифру, обозначающую количество кружков), сколько квадратов нарисовано (следует показ — где на бланке следует написать соответствующую цифру), и напишите число квадратиков. Поставьте цветным карандашом точку или галочку там, где фигур больше. Берите простой карандаш и начинайте работать. 

Все задание можно спокойно повторить дважды (разумеется, всей группе детей).

По мере выполнения задания № 2 еще более внимательно анализируется самостоятельность выполнения детьми задания, отмечаются на листе наблюдений особенности выполнения и поведения. Так же как и в первом задании, при необходимости можно использовать так называемую стимулирующую помощь: «Ты молодец, все получится, не торопись» и т.п.

Когда специалист видит, что кто-то из детей уже закончил работу, имеет смысл повторить: «Тот, кто закончил работу, положите карандаши, чтобы я видела, что вы сделали второе задание».

Задание № 3. «Слова»

Цель. Оценка сформированности у ребенка звукового и звукобуквенного анализа материала, подаваемого на слух, сформированность графической деятельности (в частности, написания графем), произвольная регуляция собственной деятельности.

Для выполнения этого задания необходима предварительная ориентировка детей.

Специалист на доске рисует четыре квадратика, расположенных рядом по горизонтали. Во время подачи инструкции он проставляет буквы в соответствующие квадраты, показывая детям, как следует ставить буквы (или знаки) в квадраты.

Инструкция. Посмотрите на лист. Вот задание № 3. (Далее следует показ на бланке, где расположено задание № 3.) А теперь посмотрите на доск
Сейчас я скажу слово и каждый звук поставлю в свой квадратик. Например, слово ДОМ. В этот момент педагог четко произносит слово ДОМ и демонстрирует детям, как отмечать звуки в квадратах. 

В слове ДОМ — три звука: Д, О, М (вписывает буквы в квадраты). Вот видите, здесь один квадратик лишний. В нем мы ничего не будем отмечать, поскольку в слове ДОМ всего три звука. Квадратиков может быть больше, чем звуков в слове. Будьте внимательны! 

Если вы не знаете, как писать букву, то просто поставьте вместо буквы галочку — вот так (в квадратах на доске стираются буквы — одна или две, а на их место ставятся галочки).

Теперь возьмите простой карандаш. Я буду говорить слова, а вы — отмечать каждый звук в своем квадратике на листе (в этот момент специалист показывает на бланке, где необходимо проставлять буквы).

Начали. Первое слово — ШАР, начинаем отмечать звуки... Специалист смотрит, как дети выполняют задание, и отмечает особенности их работы в листе наблюдений.

Второе слово — СУП. Далее педагог произносит остальные слова. При необходимости слово можно повторить, но не делать этого более двух-трех раз.

Слова для анализа: ШАР, СУП, МУХА, РЫБКА, ДЫМОК.

Слова для задания № 3 подбираются специалистом по согласованию с учителем-логопедом и в соответствии с программой образовательного учреждения. Для того чтобы при каждом следующем скрининге (особенно при многоразовом ежегодном проведении подобной работы в данном образовательном учреждении) не происходило «натаскивание» детей педагогами или родителями, можно вместе с логопедом подобрать другие группы слов, но так, чтобы задание представляло для детей одинаковую сложность, в том числе и в написании букв.

Задание № 4. «Шифровка»

Цель. Выявление сформированности произвольной регуляции деятельности (удержание алгоритма деятельности), возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа и целенаправленности деятельности. 

Время на выполнение данного задания жестко ограничивается 2 минутами. Через 2 минуты, вне зависимости от объема выполненного, все дети должны перейти к заданию № 5 (рисунку). Задача специалиста заключается в том, чтобы отследить этот момент.

На доске рисуются четыре пустые фигуры (квадрат, треугольник, круг, ромб), которые в процессе подачи инструкции специалист заполняет соответствующими знаками, такими же, как в образце задания (первая строчка из четырех фигур, которая подчеркнута). 

В данном методическом руководстве приведен один из вариантов заполнения фигур знаками. Таких вариантов может быть много. В соответствии с требованиями методики Пьерона–Рузера фигуры должны быть заполнены знаками, не повторяющими формы самих фигур (например, в кружке не должно быть точки, а в квадрате — просто линии, параллельной одной из сторон). Одна (последняя) фигура всегда должна оставаться пустой. 

Перед началом проведения скрининга специалист должен во всех бланках соответствующим образом поставить «метки» в фигуры-образцы данного задания. Это удобно делать перед размножением бланков. Метки должны быть четкими, достаточно простыми (крестик, галочка, точка и т.п.) и занимать среднюю часть фигуры, не подступая к ее краям. 

Инструкция. А теперь переверните лист. Посмотрите внимательно. Здесь нарисованы фигуры. В каждой из них стоит свой значок. Сейчас вы будете ставить в пустые фигуры знаки. Это надо делать так: в каждом квадрате поставить точку (сопровождается показом и постановкой точки в середине квадрата на доске), в каждом треугольнике — вертикальную палочку (сопровождается показом и постановкой соответствующего знака в треугольник на доске), в кружке вы будете рисовать горизонтальную палочку (сопровождается соответствующим показом), а ромбик останется пустым. В нем вы не рисуете ничего. У вас на листе (специалист показывает на бланке образец заполнения) показано, что нужно рисовать. Найдите это у себя на листе (покажите пальцем, поднимите руку, кто увидел...). 

Все фигуры нужно заполнять по очереди, начиная с самого первого ряда (сопровождается жестом руки по первому ряду фигур слева направо по отношению к сидящим перед специалистом детям). Не спешите, будьте внимательны. А теперь возьмите простой карандаш и начинайте работать. 

Основную часть инструкции можно повторить дважды: В каждой фигуре ставите свой знак, заполняйте все фигуры по очереди. 

С этого момента отсчитывается время выполнения задания (2 минуты). Инструкция больше не повторяется. Можно лишь сказать: как надо заполнять фигуры — показано на образце у них на бланке.

Специалист фиксирует в листе наблюдений особенности выполнения задания и характер поведения детей. Работа продолжается не более 2 минут. По истечении этого времени педагог просит всех детей остановиться и перестать работать: А теперь все отложили карандаши и посмотрели на меня. 

Важно, чтобы все дети закончили выполнение задания одновременно, вне зависимости от того, сколько они успели сделать.

Задание № 5. «Рисунок человека»

Цель. Общая оценка сформированности графической деятельности, оценка топологических и метрических (соблюдение пропорций) пространственных представлений, общего уровня развития.

Инструкция. А теперь последнее задание. На оставшемся на листе месте (специалист показывает рукой свободное место на бланке) нарисуйте человека. Возьмите простой карандаш и начинайте рисовать.

Время выполнения последнего задания в целом не ограничивается, но не имеет смысла продолжать выполнение задания более 5–7 минут. 

В процессе выполнения заданий специалист отмечает характер поведения и работы детей в листе наблюдений.
По результатам методики проведенной в 1 классе были получены следующие результаты:

14 – готовы к комплексному обучению в школе;

12 – условно готовы к комплексному обучению в школе;

4 – условно не готовы к комплексному обучению в школе;

2 – не готовы к комплексному обучению в школе. 

Инструкция к тесту "Рисунок семьи"
Ребенку дают простой карандаш средней мягкости и стандартный чистый лист бумаги формата А4. Использование каких-либо дополнительных инструментов исключается.

Инструкция: "Нарисуй, пожалуйста, свою семью". Не следует давать какие-то указания или уточнения. На возникающие у ребенка вопросы, такие, как "Кого надо рисовать, а кого не надо?", "Надо нарисовать всех?", "А дедушку рисовать надо?" и т.д., отвечать следует уклончиво, например: "Рисуй так, как тебе хочется".

Пока ребенок рисует, вы должны ненавязчиво производить наблюдение за ним, отмечая такие моменты, как:

Порядок заполнения свободного пространства.

Порядок появления персонажей рисунка.

Время начала и окончания работы.

Возникновение трудностей при изображении того или иного персонажа или элементов рисунка (чрезмерная сосредоточенность, паузы, заметная медлительность и т.д.).

Время, затраченное на выполнение отдельных персонажей.

Эмоциональный настрой ребенка во время изображения того или иного персонажа рисунка.

По окончании рисунка попросите ребенка подписать или назвать всех изображенных персонажей рисунка.

Беседа с ребенком по рисунку

После того как рисунок будет завершен, наступает второй этап исследования – беседа. Беседа должна носить легкий, непринужденный характер, не вызывая у ребенка чувства сопротивления и отчуждения. Вот вопросы, которые следует задать:

Чья семья изображена на рисунке, – семья ребенка, его друга или вымышленного лица?

Где эта семья находится и чем заняты ее члены в настоящее время?

Как ребенок описывает каждого из персонажей, какую роль отводит каждому в семье?

Кто в семье самый хороший и почему?

Кто самый счастливый и почему?

Кто самый грустный и почему?

Кто больше всех нравится ребенку и почему?

Как в этой семье наказывают детей за плохое поведение?

Кого одного оставят дома, когда поедут на прогулку?
Психологическое заключение

По итогом проективной методики «Рисунок семьи» были сделаны некоторые предположения.

Методика была проведена с 1А классом.

Дату проведения: 19.09.18

Время проведения: 9:55

Общее число учащихся : 32 человека.

Присутствовало: 29 человек.

Отсутствовало: 3 человека.

Учащимся была дана инструкция.

Данная методика показала:

1) Эмоциональное благополучие – у 17 учащихся.

2) У 14 учащихся замечена адекватная половая идентификация.

3) Уверенность в себе – у 1 учащегося.

4) Эмоциональное включение ребенка в семейную ситуацию – 7 детей.

5) Семейное сплочение, семейное «мы» - 6 детей.

6) У 3 учащихся есть незначительное нарушение отношений с матерью, и у 3 присутствует чувство тревоги к отцу; тревога по отношению к матери – 2 учащихся.

7) У 1 мама играет ключевую роль; у 1 – папа; у 1 тесный психологический контакт с папой.

8) У 10 учащихся присутствует чувство тревоги и незащищенности.

9) Слабая психологическая дистанция в семье у 9 учащихся.

10) Дефецит внимания у 5 учащихся.

11) У 4 есть тесный психологический контакт между родителями.

12) Проблемы с самооценкой: у 2 – заниженная; у 1 – завышенная.

13) Подчеркнут свой исключительный статус – 3 учащихся.

14) Ограниченность в активности, неуверенность – 1 человек.

15) Эгоцентричность – 1 человек.

16) У 1 чувство одиночества и изолированности.

17) Недостаточность близкого общения с другими детьми – 3 учащихся.

18) Желание бить сильным – 1 учащийся.

Рекомендации:

1) Почаще обнимайте ребенка, ласкайте его, гладьте по голове .

2) Хвалите ребенка, когда у него что-то хорошо получается.

3) Найдите в течение дня хотя бы полчаса в день, когда вы будете принадлежать только ребенку, не отвлекайтесь на домашние заботы, телевизор, общение с другими членами семьи. В этот момент важнее всего как его дела, заботы, радости и неудачи.

4) Не ругайте ребенка, если у него что-то не получается. Найдите в его действиях позитивные намерения, похвалите за то, что он сделал хорошо.

5) Если ребенок попросил помощи у вас, поддержите его, помогите ему видеть то, что он может делать сам.

6) Если научить ребенка говорить родителям о том, что его мучает, и рассказать о том, что вы переживали нечто подобное в его возрасте, то часть детских тревог пропадет сама собой.

7) Советуйтесь с ребенком по вопросам, касающихся вашей семьи: что приготовить, как лучше провести выходные, какую мебель купить в комнату и т.д. Больше включайте ребенка в вашу жизнь.

8) Если ваш ребенок на вас обиделся, попросите у него прощение и скажите о том, как сильно вы его любите. Родитель, способный извиниться перед ребенком, вызывает у него уважение, и отношения становятся более близкими и искренними.

9) Если родители в разводе, необходимо ради ребенка совместными усилиями пойти на компромисс и хотя бы один день в неделю проводить совместно, чтобы ребенок чувствовал целостность семьи и включенность в нее.

10) Научитесь радоваться каждому дню и видеть хорошее – Ваш оптимизм обязательно перейдет к ребенку.
2. Программа социального сопровождения и поддержки личности или группы на основе данных психодиагностического обследования и социально-педагогической диагностики
Приводятся материалы работы по социальному сопровождению и поддержке обучающихся или школьного коллектива на основе данных психодиагностического обследования и социально-педагогической диагностики – игры, упражнения, занятия, описание проекта, разработка программы профилактики, коррекции, реабилитации, пр. в соответствии с решаемой проблемой;
Программа социально-психологического сопровождения первоклассников.
1 занятие. Знакомство

ЦЕЛЬ : знакомство первоклассников с учителем и друг с другом.

ХОД ЗАНЯТИЯ:
Учитель приветствует детей, здоровается с ними.
Учитель: «Я очень рада встрече с вами. Вы пришли в первый класс,

и наша школа станет местом, где вы узнаете много нового и интересного, получите ответы на разные сложные вопросы. И, конечно, здесь вы встретите много новых друзей. А для того, чтобы мы все лучше познакомились, для того, чтобы вы лучше узнали своих одноклассников и свою школу, мы будем встречаться на уроках знакомства. На этих уроках можно вместе и поработать, и поиграть.

Ребята, сигналом к началу урока знакомства будут такие слова, послушайте:
- Раз, два, три — слушай и смотри!
- Три, два, раз — мы начнем сейчас!
Ребята, для того, чтобы наше занятие началось, давайте скажем эти

слова вместе. Встаньте, пожалуйста, возле своих столов. Смотрите на меня и повторяйте движения, которые я буду показывать. Старайтесь

повторять за мной слова, чтобы лучше их запомнить.»

Учитель еще раз произносит слова, служащие сигналом к началу занятия, сопровождая их следующими движениями:

Раз, два, три (хлопает в ладоши 3 раза) — слушай (показывает руками на уши) и смотри (показывает руками на глаза)!

Три, два, раз (хлопает в ладоши Зраза) — мы начнем сейчас! (протягивает навстречу классу руки ладонями вверх).

Учитель: «Спасибо! Садитесь, пожалуйста, на свои места и посмотрите на меня».

Занятие 2

Тема: Правила школьной жизн
ЦЕЛЬ: знакомство первоклассников друг с другом и правилами по-

ведения в школе.
ХОД ЗАНЯТИЯ
Учитель: «Здравствуйте, ребята! Наши уроки знакомства продолжаются. Сегодня мы постараемся получше узнать друг друга и познакомимся с несколькими школьными правилами. Итак, начнем.»

Учитель просит детей встать возле парт и вместе с ним произнести

строки стихотворения:
Раз, два, три — слушай и смотри!

Три, два, раз — мы начнем сейчас!
При этом стихотворение сопровождается движениями (см. Занятие 1).

Учитель: «Мне очень хочется пожелать доброго утра всем-всем-всем, каждому из вас. Доброе утро, ребята! И давайте поиграем с вами в игру «Доброе утро».

Занятие 3

Тема: Школьник и дошкольник

ЦЕЛЬ: осознание детьми своего нового статуса школьника.

ХОД ЗАНЯТИЯ:
Учитель приветствует детей и начинает занятие с уже знакомого де-

тям ритуала приветствия (см. Занятие 1)
Игра «Раз, два, три — шепчи!»
Учитель: «Сейчас мы с вами поиграем в игру «Раз, два, три — шепчи!». Сожмите руки в кулачки. Я буду задавать вам вопросы, а вы мне отвечать, но отвечать по-особому. Я задаю вопрос, а вы шепотом считаете до трех: раз, два, три, поднимаете большие пальцы и шепотом отвечаете. Давайте попробуем. Какое сейчас время года?»
(Учитель тоже сжимает руки в кулаки, считает до трех вместе с детьми, поднимает большие пальцы и шепчет ответ. После второго-третьего вопроса учитель может не шептать ответ, но продолжает сжимать кулаки и поднимать пальцы.)
Учитель: «Какой сейчас месяц? Что едят кошки? Какой формы мяч? Как меня зовут? В каком классе вы учитесь? Как зовут вашего соседа по парте? Какого цвета листья у деревьев летом? В каком городе вы живете? Молодцы!

Занятие 4

Тема: Для чего ходят в школу
ЦЕЛЬ: осознание детьми своего нового статуса школьника.
ХОД ЗАНЯТИЯ:
Учитель приветствует детей и начинает занятие с уже известного

детям ритуала (см. Занятие 1).
Игра «Нос, пол, потолок»
Учитель: «Ребята, сейчас мы с вами узнаем новую игру. Она называется «Нос, пол, потолок». Для того чтобы в нее играть, нужно быть очень внимательными. Посмотрите наверх. Что находится у нас над головами? (Дети отвечают: потолок.) Правильно, потолок. Давайте покажем на него пальцем и скажем: потолок. Отлично. А теперь посмотрите вниз. Что находится у нас под ногами? (Дети отвечают: пол.) Конечно, пол. Покажем на него пальцем и скажем: пол. А теперь каждый показывает пальцем на свой нос и говорит: нос. А теперь давайте еще раз покажем: нос, пол, потолок. Молодцы! (Учитель, давая объяснения, выполняет все действия вместе с детьми.)
А теперь я буду вас путать. Я буду называть одно, а показывать другое. Например, буду показывать на потолок, а называть нос. Вы ничего не говорите, только показываете то, что я называю. Верьте тому, что слышите, а не тому, что видите. Будьте внимательны!»
(Учитель проводит игру.
Учитель: «Молодцы, ребята! Вы можете быть очень внимательными. Помните, на одном из прошлых занятий я рассказывала вам сказку о лесной школе? Сегодня я расскажу еще одну историю о зверятах-первоклассниках.

3. Подготовка и реализация мероприятия, направленного на формирование профессионального самоопределения старшеклассников
Приводятся материалы профориентационной работы со старшеклассниками (диагностические профориентационные методики, схему профессиональной консультации, тексты деловых игр, информационные буклеты и т.п.)
Опросник «Ориентация»
        Что необходимо учитывать при выборе профессии? Какие качества человека являются профессионально важными? Благодаря чему человек может достигать успехов в профессиональной деятельности, делая это без особенных усилий и напряжения, и к тому же получая от этого удовлетворение?
        Прежде всего, имеют значение склонности и способности человека.
Склонности - это желания человека, побуждения, потребности в определенных видах деятельности, стремления не только к результату, но и к самому процессу того, что человек делает. От склонностей зависит привлекательность различных видов деятельности, интерес к ним. Склонности мы условно обозначаем выражением “Я хочу”.
Способности - это умения, то есть такие индивидуальные качества человека, от которых зависит возможность успешного осуществления деятельности. Способности мы можем выразить словами “Я могу».
Анкета “Ориентация” предназначена для выявления профессиональных склонностей, а также Вашего представления о своих профессиональных способностях.
        Эта анкета позволит Вам быстро и просто определить Вашу направленность на тот или иной тип и класс профессий. Она сделана специально для тех случаев, когда человек испытывает затруднения при выборе профессии.
        Для правильного выбора профессии Вам надо сориентироваться в трех вещах:
1. Определить, каковы Ваши профессиональные интересы и склонности. Кратко мы называем их словом “Хочу”.
2. Оценить, каковы Ваши профессионально важные качества: здоровье, квалификация и способности, которые определяют в конечном счете Вашу профессиональную пригодность и возможности. Проще говоря, ответить на вопрос, какое у Вас “Могу”.
3. Узнать, какие профессии пользуются спросом у работодателей на рынке труда, по каким профессиям можно найти себе работу. Иначе говоря, определить, каково сегодня “Надо”.
В том случае, если Вы сумеете совместить “Хочу”, “Могу” и “Надо’, то Ваш профессиональный выбор будет удачным. Иными словами, Ваша задача заключается в том, чтобы найти профессию, которая:
        - интересна л привлекательна для Вас.
        - соответствует Вашим способностям,
        -пользуется спросом на рынке труда.
Анкета состоит из двух частей: “Я Хочу’’ и “Я могу”.
В первой части (“Я хочу”) Вы можете оценить по 4-балльной шкале степень своего желания заниматься каждым из 35 приведенных в перечне видов деятельности. Эта часть анкеты предназначена для определения сферы Ваших профессиональных склонностей, интересов, предпочтений, стремлений и наиболее привлекательных видов профессиональной деятельности.
Во второй части (“Я могу’) Вы можете оценить с помощью такой же шкалы степень своих способностей к каждому из 35 заданных видов деятельности. Эта часть предназначена для определения Ваших представлений о своих профессиональных способностях. Эта часть анкеты определяет не столько объективную  степень выраженности Ваших профессиональных способностей, сколько то, что Вы о них думаете, как Вы их оцениваете, для того, чтобы получить точную и объективную информацию о Ваших профессиональных способностях, Вам необходимо воспользоваться более сложными психологическими тестами.
ОПРОСНИК ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ГОТОВНОСТ

Л.Н. Кабардова
Опросник основан на принципе самооценки учащимися одновременно своих возможностей в реализации определенных умений, своего личного опыта и о отношения к задаваемому виду деятельности в своей будущей профессии.
Методика позволяет получить информацию о наличии и возможном сочетании у испытуемого профессионально-ориентированных умений и навыков в определенной профессиональной сфере.
Возможно использование методики индивидуально и в группе. Время обследования не ограничивается.
Испытуемому предлагается 50 вопросов / оценка своих умений; оценка своего эмоционального отношения; оценка своего профессионального пожелания!, оценить каждый из которых он должен по трем шкалам. В каждом из ответов существует своя система внутренней оценки.
Инструкция:

Внимательно прочитайте вопросы. На каждый их них Вы должны дать З ответа и оценить их в баллах от 0 до 2 следующим образом:
1. Насколько хорошо вы умеете делать то, о чем написано в вопросе:

• делаю, как правило, хорошо – 2
• делаю средне – 1
• делаю плохо, совсем не умею – О
2. Какие ощущения возникали у вас, когда вы это делали:
• положительные /приятно, интересно, легко/ -  2
• нейтральные /все равно /- 1
• отрицательные /неприятно, неинтересно, тру дно/ - 0
З. Хотели бы вы, чтобы описанное в вопросе действительно было включено в вашу будущую работу:
• да -2
• все равно – 1
• нет -0
Свои оценки в баллах занесите в Таблицу ответов. Каждый вопрос вы оцениваете
по шкалам:
• сначала «УМЕНИЕ» - шкала 1,
• затем ‘ОТНОШЕНИЕ” - шкала 2,
• потом “ЖЕЛАНИЕ” - шкала З.
В этой же последовательности  проставьте выбранные вами оценочные баллы в соответствующую клетку бланка протокола ответов через занятую / номер клетки соответствует номеру вопроса!
Если вы никогда не делали того, о чем написано в вопроснике, то вместо баллов поставьте в клетку прочерки в первых двух шкалах и попробуйте оценить только третью шкалу. Читая вопрос, обязательно обращайте внимание на слова “часто”, “легко”, “систематически” и т.п.  ваш ответ должен учитывать смысл этих слов,
Если из перечисленных в вопросе нескольких действий вы умеете что-то одно, то именно его  и оцените тремя оценками.
Будьте внимательны, не спешите!
Текст опросника
1. Делать выписки, вырезки из различных текстов и группировать их по определенному признаку.
2. Выполнять практические задания на лабораторных работах по физике /составлять и собирать схемы, устранять в них неисправности, разбираться в принципе действия прибора!.
3. Длительное время /более года/ самостоятельно, терпеливо выполнять все работы, обеспечивающие рост, развитие растений /поливать, удобрять, пересаживать!
4. Сочинять стихи, рассказы, писать сочинения.
5. Сдерживать себя, не «выливать» на окружающих свое раздражение, гнев, обиду, плохое настроение.
6. Выделять из текста основные мысли и составлять на их основе краткий конспект, план, новый текст.
7. Разбираться в физических процессах и закономерностях, решать задачи по физике.
8. Вести регулярное наблюдение за развивающимися растениями.
9. Мастерить красивые изделия своими руками из дерева, из материала, металла и т. п.
10. Терпеливо, без раздражения объяснять кому-либо, что он хочет звать.
11. В письменных работах по русскому языку легко находить ошибки.
12. Разбираться в химических процессах, решать задачи но химии.
13. Разбираться в особенностях развития и во внешних отличительных признаках различных видов растений.
14. Создавать законченные произведения живописи графики,
15. Много и часто общаться с различными людьми, не уставая от этого.
16. На уроках иностранного языка отвечать на вопросы и задавать их, пересказывая тексты.
17. Ремонтировать машины.
18. Тратить свое свободное время на уход и наблюдение за каким-либо животным
19. Сочинять музыку, песни.
20. Внимательно, терпеливо, не перебивая выслушивать людей.
21. При выполнении заданий по иностранному языку без особых трудностей работать с иностранными текстами.
22. Налаживать и чинить электронную аппаратуру.
23. Кормить, чистить, лечить животных.
24. Играть в спектаклях, читать стихи со сцены.
25 Увлекать игрой, делом детей младшего возраста
26. Выполнять задания по математике.
27. Ремонтировать мебель, игрушки.
28. Разбираться в породах и видах животных
29. Оценивать произведения искусства.
30. Организовывать людей на какие-то дела
31. Выполнять задания, требующие практической о применения математических формул и законов.
32. Работать на станке, электрической швейной машинке.
33. Сразу замечать изменения в поведении или внешнем виде животных.
34. Играть на музыкальных инструментах.
35. Выполнять работу, требующую обязательных контактов с людьми.
36. Выполнять подсчеты данных, выводить на этой основе различные
закономерности.
37. Из типовых деталей конструировать новые приборы.
38. Углубленно изучать биологию.

39. Создавать на бумаге модели одежды, причесок.
40. Убеждать людей, предупреждать конфликты между ними.
41. Составлять и рисовать карты, схемы, чертежи.
42. Выполнять задания, где нужно мысленно представить расположение предметов в пространстве.
43. Заниматься в биологическом кружке.
44. Быстрее других замечать в обычном прекрасное, необычное.
45. Оказывать людям посильную помощь.
46. Писать справки, отчеты.
47. Выбирать более рациональный способ решения задачи: технической.
логической, математической,
48. При работе с растениями или животными переносить ручной физический труд,
неблагоприятные условия труда.
49. Посещать театры,  музеи.
50. Излагать свои мысли вслух.

4. Самоанализ результатов практики.
Студент анализирует результаты своей работы в период практики в связи с овладением компетенциями:

– владением методами социальной диагностики (ПК-20);
– способностью выступать посредником между обучающимся и различными социальными институтами (ПК-21).

Объем – не менее 1 страницы текста
Я студентка 4 курса Волгоградского государственного Социально-педагогического университета и проходила практику в МОУ СШ №82. Здесь я познакомилась с Евгенией Николаевной – руководителем нашей практики. 

Я хочу сказать, что это та самая практика, которая мне была нужна. Я увидела вживую, как работает педагог-психолог. И что же он делает спросите вы??

Должностные обязанности педагога-психолога в школе включают ведение личных дел учащихся, наблюдение за детьми и проведение мероприятий по устранению проблемных ситуаций. Личностные качества психолога играют большую роль для организации его работы. Взаимопонимание, умение слушать и принимать решения.

Функциональные обязанности педагога-психолога в школе не ограничиваются только разрешением конфликтных ситуаций и работой с проблемными детьми. Это также и обеспечение благоприятных условий для развития, обучения и социализации учащихся. Выявление причин возникновения проблемных ситуаций между учащимися. Оказание психологической помощи детям, которые в этом нуждаются. Участие в разработке развивающих и коррекционных программ. Контроль образовательного процесса. Консультирование педагогов и родителей по вопросам развития, социализации и адаптации детей. Анализ творческих и образовательных достижений детей, их успеваемости. Оценка эффективности работы педагогов. 

Эта школа вернула меня немного в детство, где я беззаботно ходила по родным коридорам и посещала уроки. Дети здесь, на самом деле, очень милые и всегда готовы прийти на помощь. Честно говоря, я приглядывалась к каждому, кто попадался мне на глаза и обдумывала: «Вот если этот ребенок обратится ко мне за помощью как к психологу, и что я буду делать?». 

Идя на практику, я изо дня в день понимала, что я иду не просто на практику, а на работу, где я должна быть ответственной и делать свое дело. Да, я уже не школьница, но и не педагог, но я, может быть, та, которая в будущем поможет детям, нуждающихся в помощи. И надеюсь, я такая не одна.
Да я поняла, что наша работа так же сложна, как и другие. Как и пожарный, так и полицейский – они спасают жизни и защищают, но социальный педагог- психолог тоже спасает чьи-то судьбы и души, и оберегает детей и их родителей от опасностей, которые могут произойти в их жизни.
Отвечая на вопрос : «Что для меня значит практика?», я с уверенностью отвечу, что практика – это такой же опыт, который мы получаем, официально работая в каком-либо учреждении. А зачем нам нужна эта практика? А для того, чтобы люди доверяли нам, как специалистам, для того, чтобы любить свою профессию. И только на практике вы получите ту самую изюминку в торте, которую не можете получить в теории!
Думаю, я хорошо прошла практику, мне было комфортно находиться там и приятно работать в таком коллективе. Я многому научилась и многому научила других. 

5. Рекомендации по оптимизации системы социальной защиты населения, социально-воспитательной деятельности в учреждении.
Студент анализирует систему практической деятельности педагога-психолога, социального педагога в учреждении – базе практики. Предлагает рекомендации по оптимизации этой деятельности.

Объем – не менее 1 страницы текста.
В настоящее время оптимизация системы социального обеспечения населения является одним из приоритетных направлений деятельности органов государственной власти и органов местного самоуправления муниципальных образований. В Российской Федерации действует развитая система социальной защиты граждан, предусматривающая, в том числе пенсионное обеспечение, социальную поддержку материнства и детства, а также оказание медицинской помощи в рамках обязательного медицинского страхования. В общей сложности в Российской Федерации различными видами социального обеспечения и мерами социальной поддержки пользуются более 50 млн. человек. При этом количество граждан данной категории ежегодно увеличивается. Также в соответствии с Конституцией Российской Федерации всем гражданам гарантируется возможность получения бесплатной медицинской помощи. Здравоохранение и социальная защита касается каждого человека.

Рекомендации по оптимизации системы социальной защиты населения, социально-воспитательной деятельности в учреждении.
- По-моему мнению, для лучшей работы системы защиты населения, было бы лучше ликвидировать те учебные заведения и те социальные услуги, которые работают неэффективно и приносят вред для всей системы.

- Применять больше новых технологий в данной сфере.

- Одна из больших проблем, которая остается по сей день актуальной – это родители, которые не надлежащим образом воспитывают своих детей. Поэтому я порекомендовала бы усилить работу социальных служб по работе с семьями, находящихся в зоне риска. 
Материалы практики должны быть тщательно выверены, аккуратно оформлены с соблюдением принципа конфиденциальности. Отчет по практике сдается на кафедру социальной педагогики в папке-скоросшивателе не позднее 2-х недель после окончания практики (ауд. 1414). Размещение на сайте – также не позднее 2-х недель после окончания практики.
Приложение.

ОТЧЕТ

(индивидуальный отчет)

по производственной практике 

	
	Вид выполняемой работы ,наименование мероприятия

	10.09.2018
	Знакомство с руководством и сотрудниками учреждения.

Изучение и анализ документации:

- журнал запросов от родителей на первичную консультацию к педагогу-психологу;

- журнал учета основных видов работы педагога-психолога;

- журнал работы социального педагога-психолога с учащимися нарушающими устав школы по пункту «школьная форма»;

- нормативно-правовая документация педагога-психолога, со. Педагога.

- методическая база:

А)профилактические мероприятия

Б)по тематикам.

-рабочая документация:

А) план работы на весь год

Б) план работы на месяц

- журнал учета основных видов работы;

- личные дела учащихся.



	11.09.2018
	Пассивные наблюдение деятельности социального педагога-психолога с учащимися. Ученик 7 класса. (Поведенческая сфера). Проведена методика «Рисунок семьи». Общая беседа с педагогом-психологом о проведенной беседе.

Анализ результатов социологического исследования , проведенного ранее со старшими классами (9-11).

Рефлексия.

	12.09.2018
	Заполнение протокола по результатам полученных данных по методике.

Пассивное наблюдение за работой педагога-психолога в беседе с учащимися 7 класса. Обсуждалась поведенческая сфера ученика и конфликтные ситуации в классе.

	13.09.2018
	Заполнения « Дневник наблюдений за учащимися стоящими на внутришкольном учете и требующими особого педагогического внимания». Пассивное наблюдение за работой педагога-психолога в беседе с учащимся 5 класса.

Проведена беседа с учащимся 11 класса.

Рефлексия.

	14.09.2018
	Разработка социального проекта  для начальных классов, направленный на сплочение детей.

	17.09.2018
	Посещение урока русского языка у 7 Б класса, с целью пассивного наблюдения за поведенческой сферой. Ведение протокола. Разбор кейс-заданий. 

Рефлексия.

	18.09.2018
	

	19.09.2018
	Проведена методика «Рисунок семьи» для первых классов. Каждая минигруппа проводила в своём классе. После чего была проведена беседа со всеми студентами, которые проводили эту методику. На дом было задано самостоятельно разобрать рисунки детей, описать ситуации и разработать рекомендации для отдельно для каждой группы.

	20.09.2018
	Анализ полученных данных, которые были получены в результате проведенной методики. Было определено, с кем из детей и их родителями должна быть проведена беседа.

Совместное описание рекомендаций. 

Пассивное наблюдение за беседой педагога-психолога и родителями некоторых детей (Поведенческая сфера, эмоциональная).

Рефлексия.

	21.09.2018
	Работа с полученными результатами. Составление общего протокола полученных данных.

Пассивное наблюдение за работой социального педагога - психолога в консультативной беседе с родителями. В работе с учащимися, у которых проблемы с поведенческой сферой. Так же включение в диалог с учащимися и родителями.

Подготовка к проведение классного часа.

	24.09.2018-28.09.2018
	Индивидуальная работа над разработкой социального проекта и классных часов.

	01.10.2018-

02.10.2018.
	Наблюдение за беседой социального педагога-психолога с родителями учащегося 4 класса.

Так же проведена методика «Рисунок семьи» с ребенком 1 класса.

Обработка анкет среди учащихся 9-11 классов «Мои представления о ценностях семьи».

Реализация социального проекта с учащимися начальных классов, стоящих на внутришкольном учете.

Рефлексия.

	03.10.2018г
	Подготовка и проведение методики «»Семаго» с учащимися первых классов.

Реализация социального проекта с учащимися начальных классов, стоящих на внутришкольном учете.

Рефлексия.

	04.10.2018г
	Обработка полученных результатов в результате проведенной методики. Реализация социального проекта с учащимися начальных классов, стоящих на внутришкольном учете.

Рефлексия.


