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Факультетский руководитель практики:

Преподаватель психологии  – Бобрышева Инна Владимировна, к.п.н.,
доцент кафедра психологии профессиональной деятельности

Тема практики:«Психологические методы в исследовании и проектировании педагогической ситуации».

Цель практики: формирование у будущих бакалавров умений психологически обоснованно планировать и реализовывать научно-исследовательскую работу в ситуациях профессиональной деятельности. 

Компетенции студента, формируемые в результате прохождения практики: 
ОПК-1 Готовность сознавать социальную значимость своей будущей профессии, обладать мотивацией к осуществлению профессиональной деятельности.
ОПК-2 Способность осуществлять обучение, воспитание и развитие с учетом социальных, возрастных, психофизических и индивидуальных особенностей, в том числе особых образовательных потребностей учащихся
ОПК-3 Готовность к психолого-педагогическому сопровождению учебно-воспитательного процесса.
ПК-11 Готовность  использовать систематизированные теоретические и практические знания для постановки и решения исследовательских задач в области образования.
ПК-12 Способность руководить учебно-исследовательской деятельностью обучающихся.
В результате прохождения практики обучающийся должен:
знать
– содержание исследовательских задач в области образования; способы руководства учебно-исследовательской деятельностью обучающихся;
уметь
– описывать педагогическую ситуацию с использованием научных психологических знаний и формулировать исследовательскую гипотезу в целях проектирования взаимодействия с участниками образовательного процесса;
– проводить первичную диагностику, интерпретировать ее результаты; определять свои возможности и ограничения в использовании психологических методов; прогнозировать динамику педагогической ситуации, выявляя возможные факторы риска; определять пути психолого-педагогической поддержки обучающихся в исследуемой педагогической ситуации;
– соотносить содержание исследовательской гипотезы и диагностических средств по ее проверке; ставить задачи саморазвития в исследовательской деятельности в области образования;
владеть
– навыком постановки и решения исследовательских задач в области изучении педагогической ситуации;
– способами анализа собственной активности при решении исследовательских задач в области образования




ОРГАНИЗАЦИЯ И УСЛОВИЯ РАБОТЫ СТУДЕНТОВ
Практика проводится методом «погружения», с отрывом от аудиторных занятий в период с 27.10.2020 по 09.11.2020. Ее продолжительность – 2 недели (72 часа). В течение этого периода студенты обязаны выполнить определенный объем работ, предусмотренных программой практики. 
Практика проходит на базе ФГБОУ ВО «ВГСПУ», кафедра психологии профессиональной деятельности. Организация работы студентов, характер предлагаемых для выполнения заданий, особенности консультативной работы руководителей практики продиктованы сложными эпидемиологическими обстоятельствами и предусматривают использование дистанционных форм обучения.
Распределение времени практической работы в образовательном учреждении осуществляется практикантом в соответствии с индивидуальным планом-графиком, который он должен составить в первый день практики (Индивидуальный план-график практики в Приложении 1). 
На начальном этапе практики проводится установочная конференция. 
Какие задачи «решает» установочная конференция? Руководители практики «вводят» студентов в контекст предстоящей работы, комментируют содержание заданий, которые необходимо выполнить в процессе освоения программы. На установочной конференции назначаются дни факультетских и групповых консультаций, обсуждаются вопросы, касающиеся отчетности. 
Работа в образовательном учреждении начинается в первый день практики. Преподаватель вуза со-участвует в текущей работе студента в условиях образовательного учреждения согласно программе практики. Подобная работа проводится в форме групповых консультаций. Практикант имеет возможность дополнительно, в случае необходимости, обращаться за индивидуальной помощью ко всем преподавателям, курирующим практику. 
По окончании работы в образовательном учреждении практикант обязан представить отчет о  результатах практики  в  2 вариантах (в электронном и печатном  виде).
По итогам прохождения практики студент предоставляет отчет. Отчет оформляется в отдельной папке на листах формата А-4 и в электронном варианте.

СТРУКТУРА ОТЧЕТА
ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ) ПРАКТИКЕ
1. Титульный лист.
На титульном листе указывается место прохождения практики (ФГБОУ ВО «ВГСПУ», кафедра психологии профессиональной деятельности), ФИО руководителя практики от образовательной организации (Зотова Наталья Георгиевна, зав.кафедрой), сроки практики (с 27.10.2020 по 09.11.2020). Образец титульного листа в Приложении 2.
2. Цели и задачи этапов производственной (исследовательской) практики.
3. Описание содержания и результатов активности студентов на ориентировочно-диагностическом, основном (исследовательском) и рефлексивно-аналитическом этапах практики.
4. Рефлексия собственных возможностей и ограничений в области исследовательской работы в ситуациях профессиональной деятельности.
5. Самооценка сформированных компетенций.
Текст отчета оформляется по требованиям: поля – верхнее, нижнее-2 см, левое – 2,5 см, правое – 1 см; шрифт – Times New Roman, кегль – 12 пт, межстрочный интервал – одинарный (интервал перед и после абзаца – 0 пт), первая строка – отступ 1,25см. Заголовки пунктов отчета – жирным шрифтом, после каждого пункта 1 пустой абзац. Объем отчета не должен превышать 25 стр. Подробный письменный отчет  и его электронную версию студенты представляют на кафедру психологии профессиональной деятельности ВГСПУ (ауд.3-13 ГУК) в указанный факультетским руководителем  срок:  с   10.11.2020  по   18.11. 2020.
Электронную версию Отчета необходимо отправить факультетскому руководителю архивом от группы или курса на адрес: bobrinna@list.ru Архив должен называться: Отчет по производ. исследов.практике, курс, группа». Каждый файл в архиве должен включать ФИО, ИЯ-№ гр.

СОДЕРЖАНИЕ ЗАДАНИЙ НА ПРАКТИКУ

Программой исследовательской практики предусмотрены следующие этапы.

1. ОРИЕНТИРОВОЧНО-ДИАГНОСТИЧЕСКИЙ ЭТАП

Формируемые компетенции
– готовность сознавать социальную значимость своей будущей профессии, обладать мотивацией к осуществлению профессиональной деятельности (ОПК-1);
– готовность использовать систематизированные теоретические и практические знания для постановки и решения исследовательских задач в области образования (ПК-11).

Задачи ориентировочного этапа практики состоят в формировании умений:
•	принимать оптимальные решения в условиях неопределенности;
•	разрабатывать алгоритм принятия решения;
•	овладевать навыками исследования ситуации;
•	разрабатывать план действий

Содержание первого этапа практики связано с ориентировкой в реальных условиях практической работы, осознанием ее задач. Для этого целесообразно ознакомиться с предлагаемой документацией и методическими материалами. По результатам этой работы составляется рабочий (индивидуальный) план-график  практики (Приложение 1). В нем должны быть отражены цели (включающие и «цели для себя») и ожидаемые результаты (включающие и «результаты для себя») предстоящей работы, основные мероприятия, которые предполагается провести в течение двух недель, а также конкретные сроки их выполнения.

Содержание ориентировочного этапа
	Содержание
	Результат

	Ориентировка в реальных условиях практической работы, осознание ее задач.

Знакомство с документацией и методическими материалами.

Участие в установочной конференции и консультации с руководителем практики и преподавателями, курирующими практику
	Постановка цели и задач практики, описание ожидаемых результатов.

Составление индивидуального плана практики, описание последовательности действий студента по достижению ожидаемых результатов, конкретные сроки их выполнения.



2. ОСНОВНОЙ (ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ ЭТАП)

Формируемые компетенции
– готовность сознавать социальную значимость своей будущей профессии, обладать мотивацией к осуществлению профессиональной деятельности (ОПК-1);
– способность осуществлять обучение, воспитание и развитие с учетом социальных, возрастных, психофизических и индивидуальных особенностей, в том числе особых образовательных потребностей обучающихся (ОПК-2);
– готовность к психолого-педагогическому сопровождению учебно-воспитательного процесса (ОПК-3);
– готовность использовать систематизированные теоретические и практические знания для постановки и решения исследовательских задач в области образования (ПК-11).
Задачи исследовательского этапа практики:
1. Освоить умения выделения и описания педагогической ситуации с использованием научных психологических знаний.
2. Освоить умения постановки исследовательской гипотезы и планирования исследования педагогической ситуации в целях проектирования взаимодействия с участниками образовательного процесса, в том числе в рамках воспитательной работы школы и класса.
3. Освоить умения проводить первичную диагностику и интерпретировать ее результаты, определяя свои возможности и ограничения в использовании психологических методов.
4. Освоить умения прогнозировать динамику развития педагогической ситуации, выявляя возможные факторы риска.
5. На основе результатов диагностики определять пути психолого-педагогической поддержки обучающихся в исследуемой педагогической ситуации.
6. Получить опыт самостоятельного планирования и проведения внеклассного мероприятия в целях психолого-педагогической поддержки обучающихся в исследуемой педагогической ситуации.

Основной этап исследования предполагает выполнения студентами ряда заданий. Все задания выполняются письменно и прикладываются к отчету.
ЗАДАНИЯ ПО ПСИХОЛОГИИ:
Задание 1.
Методы психологического исследования педагогической ситуации. План исследования. Возможности и ограничения психологических методов в изучении процессов развития (метода наблюдения, беседы и др.).

Ситуация:
<…Родители Маши обеспокоены тем, что девочка наотрез отказалась ходить в школу. Нежелание Маши ходить в школу появилось в середине учебного года в 5 классе и после весенних каникул достигло апогея. Учителя Маши отмечали, что за последние полгода Маша стала очень тревожной, нервничала во время проведения контрольных работ, сбивалась при ответе, плакала, получив четверку, иногда вообще не могла ответить на поставленный вопрос. В ее поведении с ребятами тоже произошли перемены: всегда спокойная, примерная девочка, она стала драться с мальчишками, кричать на одноклассников, грубить…>.
<…В ходе проведенного психолого-педагогического исследования было установлено, что Маша – единственная дочь немолодых родителей, научных сотрудников. Отношения с девочкой всегда строились на принципах уважения, взаимной честности, принципиальности. Маша очень любит родителей, гордится ими, хочет быть похожей на них.
До этого времени Маша всегда училась прекрасно, была в этом отношении на голову выше остальных учеников. В конце обучения в 4 классе ездила в «Артек» как круглая отличница и член совета школы. Маша всегда отличалась добросовестностью. По мнению родителей, проводила за приготовлением уроков даже больше времени, чем нужно. Хотя дома Машу никогда не ругали за четверки или тройки, она сама очень огорчалась, если получала не «5».
<…Маша дружит со своей двоюродной сестрой, которая живет в этом же доме и учится в 4 классе, активно переписывается с подружками из «Артека», до последнего времени пользовалась авторитетом в классе, относилась к этому с удовлетворением. Однако, общаясь с одноклассниками, Маша занимала позицию несколько свысока, могла сделать замечание, но никогда не отказывала в помощи, если ее просили. Правда, списывать не давала, а, помогая, еще и поучала. Учителя Машу ценили и уважали …>.
<…В 5 классе появился новый ученик – Гриша, которого ребята приняли с радостью. Гриша – двоюродный брат главного любимца класса Коли, его много раз видели ребята на Колиных днях рождения, он играл за сборную класса по футболу. Гриша прекрасно учился, увлекался математикой. К тому же Гриша отличался добрым нравом и готов был выручить любого, давая списывать решенные им задачи, подсказывал на контрольных работах. В 5 классе вокруг Гриши и Коли образовалась сплоченная компания мальчиков; учительница всегда благоволила им, всячески поддерживая эту компанию. Мальчишки стали смеяться над Машей, ее авторитет в классе поколебался …> (Рабочая книга школьного психолога / под ред. И.В. Дубровиной. – М, 1991).

Вопросы и задания:
1. Проанализируйте описанную выше педагогическую ситуацию. Какие цель, гипотезы и задачи Вы бы выдвинули, как исследователь данной ситуации? Запишите их.
2. Какие методы психологического исследования Вы могли бы использовать для проверки поставленных гипотез и почему? Какие специалисты могли бы участвовать в проверке поставленных гипотез? Каковы возможности и границы компетентности педагога в психологическом анализе описанной ситуации?
3. Выделите из текста  и  выпишите психологически значимую информацию, которую мог получить педагог, используя методы наблюдения, анализа документации, беседы.
4. Разработайте планы бесед с Машей и ее родителями (отдельно) для решения задачи исследования педагогической ситуации. Какие вопросы могли бы  быть заданы участникам педагогической ситуации, чтобы получить описанную в кейсе информацию?

Для составления плана беседы обязательно используйте следующие источники: 

1.	Бурлачук Л.Ф., Морозов С.М. Словарь – справочник по психологической диагностике, - Киев 1989, 200 с.
2.	Волков Б.С., Волкова Н.В., Губанов А.В. Методология и методы психологического исследования: Учебное пособие для вузов. — 4-е изд., испр. и доп. — М.: Академический Проект; Фонд «Мир». 2005.С. 68-74
3.	Шмелев А.Г. и коллектив. Основы психодиагностики - Учебное пособие для студентов педвузов. — Москва, Ростов-на-Дону: «Феникс», 1996, с197-211.

Задание 2.
Методы психологического исследования педагогической ситуации. План исследования. Возможности и ограничения психологических методов в изучении процессов развития (метода наблюдения, беседы и др.).

Ситуация:
<…Артем М. перешел в 5 класс из другой школы и сразу стал вызывать претензии практически у всех педагогов класса: он учился неровно, намного ниже своих возможностей, причем обязательный учебный материал знал гораздо хуже, чем дополнительный, «мешал» вести уроки, так как очень импульсивен, часто выкрикивал с места ответы на вопросы, обращенные к другим ученикам, мог открыто заниматься посторонними, по мнению педагогов, делами и т.д. …>. (Рабочая книга школьного психолога / под ред. И.В. Дубровиной. – М, 1991).
Вопросы и задания:
1.	Составьте план психолого-педагогического исследования описанной ситуации. Определите цель, предмет, задачи исследования. Какие исследовательские гипотезы можно выдвинуть о причинах поведения Артема М.? Сформулируйте и запишите не менее трех исследовательских гипотез.
2.	Определите методы исследования педагогической ситуации, направленные на проверку каждой из выдвинутых гипотез.
3.	Участие каких субъектов образовательной среды необходимо для проверки поставленных исследовательских гипотез? Каковы возможности педагога в исследовании описанной ситуации?
4.	Разработайте план наблюдения за поведением Артема М. в различных ситуациях взаимодействия с субъектами образовательной среды.
5.	Составьте планы бесед с Артемом М., одноклассниками и родителями Артема, направленные на проверку каждой из поставленных гипотез.

Для составления плана беседы обязательно используйте следующие источники: 
1.	Бурлачук Л.Ф., Морозов С.М. Словарь – справочник по психологической диагностики, - Киев 1989, 200 с.
2.	Волков Б.С., Волкова Н.В., Губанов А.В. Методология и методы психологического исследования: Учебное пособие для вузов. — 4-е изд., испр. и доп. — М.: Академический Проект; Фонд «Мир». 2005.С. 68-74.– 
3.	Шмелев А.Г. и коллектив. Основы психодиагностики - Учебное пособие для студентов педвузов. — Москва, Ростов-на-Дону: «Феникс», 1996, с197-211.

[bookmark: _GoBack]Задание 3.
Ознакомьтесь с требованиями к разработке анкеты, изложенными в книге:
Волков Б.С., Волкова Н.В., Губанов А.В. Методология и методы психологического исследования: Учебное пособие для вузов. — 4-е изд., испр. и доп. — М.: Академический Проект; Фонд «Мир». 2005.С. 75-85

Проанализируйте предложенные варианты анкеты для родителей на тему: «Адаптация пятиклассников к средней школе». Какие вопросы, по вашему мнению, соответствуют заявленной проблеме и требованиям к разработке анкеты, а какие нет. Выделите достоинства и недостатки. Орфография, стиль и формулировки авторов сохранены. 

Анкета для родителей 5 класса «Давайте знакомиться»

Дорогие родители. Для того, чтобы ваш ребенок быстрее адаптировался в 5 классе, ответьте на следующие вопросы.

1. Что Вы считаете главным в семейном воспитании?
2. Что оказывает положительное влияние на воспитание вашего ребенка?
3. Что помогает успешному воспитанию вашего ребенка в вашей семье.
4.  Какие касечтва личности удается воспитать у вашегоребнка?
5.  Что Вам нравится в вашем ребенке?
6. Какую помощь школы, педагогов и других специалистов Вы бы хотели получить?
 
Анкета для родителей пятиклассников
«Как помочь ребенку учиться»

Уважаемые родители. Для более быстрой адаптации вашего ребнка в 5 классе, педагогам необходимо знать его индивидуальные особенности.  Если Вы в этом заинтересованы, то ответьте на вопросы анкеты. Спасибо!

1. Укажите фамилию и имя вашего ребенка.
2. Какие трудности Вы испытываете с ребенком?
3. Укажите, кто оказывает на вашего ребенка наибольшее влияние (подчеркните нужное):
-друзья,
- учителя,
- родители,
- телевизор,
- компьютер,
- др. члены семьи или кто иной.
4. На какие особенности вашего ребенка следует обратить внимание новым педагогам.
5. Укажите, что действует на вашего ребенка больше всего (подчеркните нужное):
- требования,
- уговоры,
- наказание,
- приказ
- то-то иное.
6. На какую тему по воспитанию детей Вы хотели бы получить консультацию педагога или иного специалиста.
7. Какую помощь классному руководителю для работы с классом и в первую очередь с вашим ребенком Вы можете оказать?


Задание 4. 
Ниже предлагаются варианты педагогических проблемных ситуаций (этот список может быть расширен предложениями педагогических ситуаций из вашего личного или профессионального опыта):
- проблемы обучаемости класса или отдельных учащихся;
- проблемы, связанные с низкой мотивацией учебной деятельности класса или отдельных учащихся;
- проблемы поведения учащихся;
- проблемы «внутренней» конфликтности в классе;
- проблемы взаимоотношений учащихся класса;
- проблемы неадекватной самооценки учащихся;
- проблемы адаптации учащихся класса;
- проблемы агрессивного поведения учащихся и т.д. 

Вам предлагается  подробно описать  проблемную ситуацию,  разработать  анкету для исследования этой ситуации (с выполнением всех требований к составлению подобного рода инструментария).
После разработки авторской анкеты вам нужно отдать ее (приложив проблемную ситуацию) на рецензирование как минимум двум своим однокурсникам. В рецензии должна быть представлена обоснованная оценка анкеты с точки зрения соответствия цели, задачам исследования и требованиям к ее составлению.
Таким образом, каждый студент должен представить в отчете свою анкету, две рецензии на свою анкету (с указанием рецензента) и все собственные рецензии на работы других студентов.


Задание 5. 
Исходя из выбранной вами проблематики (см.задание 4), разработайте и проведите (с использованием дистанционных технологий) мероприятие (фрагмент мероприятия) по психолого-педагогической поддержке (профилактическая беседа, индивидуальные и групповые развивающие игры, фокус-группа, мероприятие просветительской направленности с родителями, педагогами и детьми) обучающихся в исследуемой педагогической ситуации.














Содержание основного  (исследовательского)  этапа
	Содержание
	Результат

	Выделение и описание педагогической ситуации с использованием научных психологических знаний.
Постановка исследовательской гипотезы и планирования исследования педагогической ситуации. 
Первичная диагностика с использованием методов наблюдения, беседы, анкетирования.
Определение  своих возможностей и ограничений в использовании психологических методов
Определение  пути психолого-педагогической поддержки обучающихся в исследуемой педагогической ситуации.
Самостоятельное планирование и проведение внеклассного мероприятия в целях психолого-педагогической поддержки обучающихся в исследуемой педагогической ситуации.

	Выполнение заданий 1, 2, 3 (письменно).
 Выполнение задания 4:
выделение и описание проблемной педагогической ситуации из личного или профессионального опыта студента;
разработка  авторской анкеты,
 рецензирование анкет однокурсников.
Выполнение задания 5:
разработка мероприятия (фрагмента мероприятия) по психолого-педагогической поддержке обучающихся в исследуемой педагогической ситуации.







3. РЕФЛЕКСИВНО-АНАЛИТИЧЕСКИЙ ЭТАП

Формируемые компетенции
– готовность сознавать социальную значимость своей будущей профессии, обладать мотивацией к осуществлению профессиональной деятельности (ОПК-1);
– готовность использовать систематизированные теоретические и практические знания для постановки и решения исследовательских задач в области образования (ПК-11);
– способность руководить учебно-исследовательской деятельностью обучающихся (ПК-12).

Задачи рефлексивно-аналитического этапа практики:
1. Получить опыт анализа собственной активности при решении исследовательских задач в области образования посредством соотнесения содержания исследовательской гипотезы и диагностических средств по ее проверке.
2. Получить опыт постановки задач саморазвития в исследовательской деятельности в области образования.

Содержание рефлексивно-аналитического этапа
	Содержание
	Результат

	Анализ собственных компетентностей, необходимых для осуществления профессиональной активности (в контексте задач практики). 
	Описание результатов самоанализа степени сформированности компетенций, необходимых для исследовательской работы в области образования.
Рефлексивный анализ своих профессиональных возможностей и ограничений в области исследовательской деятельности в области образования. Самооценка сформированных компетенций.

	Определение задач саморазвития в освоении профессии.

	Описание задач саморазвития в освоении профессии.
Подготовка отчета по практике.






Рефлексивно-аналитический этап предполагает обязательный самоанализ и
 самооценку  студента  собственной  исследовательской  деятельности.

Цель – оценить умение студента осуществлять рефлексию успешности освоения формируемых компетенций в области исследовательской работы в профессиональной деятельности.
Применение самоанализа и самооценки как оценочного средства позволяет выявить у студентов основания их активности по планированию и реализации исследовательской работы в ситуациях профессиональной деятельности, а также при решении воспитательных задач в учебной и внеучебной деятельности с участниками образовательного процесса.

Примерные вопросы для самоанализа:
1. Проблема выявления и описания проблемной педагогической ситуации.
2. Проблема постановки исследовательской гипотезы относительно психологического содержания педагогической ситуации.
3. Проблема обоснованности выбора диагностического инструментария для исследования педагогической ситуации, рефлексия собственных возможностей и ограничений в использовании методов психологического исследования.
4. Проблема интерпретации результатов психологического исследования педагогической ситуации и построения прогноза  динамики ее развития.
5. Проблема планирования и реализации внеучебной активности обучающихся.
6. Условия эффективности выполнения профессиональных действий в области исследовательской работы.
7. Проблема организации учебно-исследовательской деятельности обучающихся.
8. Анализ и оценка профессиональных возможностей  в области осуществления исследовательской работы в системе образования.
9. Анализ и оценка профессиональных ограничений в области осуществления исследовательской работы в системе образования.
10. Возможные пути развития профессиональной компетентности, проблема постановки задач саморазвития в освоении профессии.






Рекомендованная литература

Основная литература
1. Слободчиков В.И. Психология человека. Введение в психологию субъективности [Электронный ресурс]/ Слободчиков В.И., Исаев Е.И.— Электрон.текстовые данные.— М.: Православный Свято-Тихоновский гуманитарный университет, 2013.— 360 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/34942.— ЭБС «IPRbooks».
2. Социальная психология [Электронный ресурс]: учебное пособие для студентов вузов/ А.Н. Сухов [и др.].— Электрон.текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2012.— 615 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/8573.— ЭБС «IPRbooks».
3. Кулагина И.Ю. Психология развития и возрастная психология. Полный жизненный цикл развития человека [Электронный ресурс]: учебное пособие для вузов/ Кулагина И.Ю., Колюцкий В.Н.— Электрон.текстовые данные.— М.: Академический проект, 2015.— 421 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/36766.— ЭБС «IPRbooks».
4. Педагогическая психология [Электронный ресурс]: учебник для студентов высших учебных заведений/ Н.В. Клюева [и др.].— Электрон.текстовые данные.— Саратов: Вузовское образование, 2016.— 235 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/42768.— ЭБС «IPRbooks».
5. Педагогическая практика бакалавра профессионального обучения [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Е.А. Гараева [и др.].— Электрон.текстовые данные.— Оренбург: Оренбургский государственный университет, ЭБС АСВ, 2013.— 166 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/30072.html.— ЭБС «IPRbooks».

Дополнительная литература
1. Микляева А.В., Румянцева П.В. «Трудный класс»: диагностическая и коррекционная работа. – СПб.: Речь, 2007. – 320 с. Режим доступа: http://humanpsy.ru

2. Регуш Л.А. Практикум по наблюдению и наблюдательности. – СПб.: Питер, 2008 Режим доступа:http://do.gendocs.ru
3. Педагогическая психология [Электронный ресурс]: учебник для студентов высших учебных заведений/ Н.В. Клюева [и др.].— Электрон.текстовые данные.— Саратов: Вузовское образование, 2016.— 235 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/42768.— ЭБС «IPRbooks».
4. Педагогическая практика бакалавра профессионального обучения [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Е.А. Гараева [и др.].— Электрон.текстовые данные.— Оренбург: Оренбургский государственный университет, ЭБС АСВ, 2013.— 166 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/30072.html.— ЭБС «IPRbooks».
5.  Учебная и педагогическая практика на факультете «Педагогика и психология» [Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие/ Г.Р. Ганиева [и др.].— Электрон.текстовые данные.— Набережные Челны: Набережночелнинский государственный педагогический университет, 2013.— 142 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/49946.html.— ЭБС «IPRbooks»
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