МИНОБРНАУКИ РОССИИ

Государственное образовательное учреждение

высшего профессионального образования

«Волгоградский государственный педагогический университет»

Факультет экономики и управления

Кафедра экономики и менеджмента
УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИЙ КОМПЛЕКС 

ДИСЦИПЛИНЫ

«Теория организации и организационное поведение»

по направлению  080200 «Менеджмент»,

магистерская программа «Управление человеческими ресурсами»
                                                 Составитель:

                                                          Д.э.н., профессор кафедры

                                                                        Экономики и менеджмента ВГСПУ

                                                                    Воробьева Людмила Евгеньевна
Волгоград – 2011

Утвержден на заседании кафедры экономики и менеджмента « ___ » _________ 201__ г., протокол № ____

Зав. кафедрой _____________ ____________________ ____________

                                         (подпись)                          (ФИО)                          (дата)

Отметки разработчика/заведующего кафедрой о внесении изменений в УМК

Корректировка УМК ______________ _____________ ____________________

                                                            (дата)                  (подпись)                    (расшифровка)

Внесены изменения в разделы №№_______________________________________________

Корректировка УМК ______________ _____________ ____________________

                                                            (дата)                  (подпись)                    (расшифровка)

Внесены изменения в разделы №№_______________________________________________

Корректировка УМК ______________ _____________ ____________________

                                                            (дата)                  (подпись)                    (расшифровка)

Внесены изменения в разделы №№_______________________________________________

Корректировка УМК ______________ _____________ ____________________

                                                            (дата)                  (подпись)                    (расшифровка)

Внесены изменения в разделы №№_______________________________________________

Корректировка УМК ______________ _____________ ____________________

                                                            (дата)                  (подпись)                    (расшифровка)

Внесены изменения в разделы №№_______________________________________________

Содержание

1. Программно-методические материалы

2. Учебно-методические материалы: курс лекций

3. Учебно-методические материалы: лабораторный практикум

4. Учебно-методические материалы: организация СРС
5. Контрольно-диагностические материалы

6. Матрица оценки уровня освоения компетенций

7. Фонд оценочных средств для проведения контроля

